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लमहȣ नगरपाǓलका 

''Ǔनजी Įोत िश¢क तथा कम[चारȣ अनदुान सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०८१'' 

Ĥèतावनाः लमहȣ नगरपाǓलका अÛतग[तका सामदुाǒयक ǒवƭालयहǽमा बालिश¢ा देखी १० क¢ा 

सàम Ǔनःशãुक िश¢ा काया[Ûवयन गनȶ काय[का लाǓग ǒवƭालयमा अपगु हनुे िश¢क तथा कम[चारȣको 

åयवèथापन गन[, ǒवƭालय सʶालन र åयवèथापन अनदुान Ĥदान गन[, गराउन तथा गणुèतरȣय िश¢ा 

Ĥदान गन[ तहगत ǽपमा èवीकृत िश¢क दरबÛदȣ र ǒवƭाथȸ अनपुातलाई हेनȶ हो भने तहगत तथा 

ǒवषयगतका आधारमा िश¢क दरबÛदȣ अ×यÛतै Ûयून रहेको अवèथा छ । एकाǓतर नेपाल सरकारले 

अǓनवाय[ तथा Ǔनःशãुक आधारभतू िश¢ालाई जोड Ǒदइरहेको छ भने अका[Ǔतर पया[Ư ǽपमा िश¢क 

दरबÛदȣ उपलÞध गराउन र Ûयून ǒवƭाथȸ संÉया भएका ǒवƭालयहǽलाई एकापसमा मज[ गन[ 

सǒकरहेको छैन ।यस कारण सामदुाǒयक ǒवƭालयहǽमा ǒवƭाथȸ संÉयाको आधारमा िश¢क तथा 

कम[चारȣ åयवèथापन गरȣ अÚयापन गराउन समèया रहेको छ ।तसथ[ मलुकुमा संघीयता लाग ु

भएसँगै èथानीय सरकार सʶालन ऐन २०७४ दफा ११ को उपदफा (ज) १ र २१ ले Ĥ×यायोजन 

गरेको अǓधकार बमोिजम सामदुाǒयक ǒवƭालयमा भएको िश¢क तथा कम[चारȣको अभावलाई 

सàबोधन गन[ वाÑछनीय भएकोले नगरपाǓलकाबाट Ǔनजी Įोत िश¢क तथा कम[चारȣ अनदुान 

सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०८१ तयार गरȣ लाग ुगǐरएको छ। 

 

 



पǐरÍछेद –  १ 

Ĥारिàभक 

१.संि¢Ư नाम र Ĥारàभः 

१.१ यस काय[ǒवǓधको नाम “सामदुाǒयक ǒवƭालयमा Ǔनजी Įोत िश¢क तथा कम[चारȣ अनदुान 

सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०८१”रहने छ । यो काय[ǒवǓध लमहȣ नगरपाǓलकाको काय[पाǓलकाबाट 

èवीकृत भएको ǓमǓतदेिख लाग ुहनुे छ । 

१.२ “पǐरभाषा” ǒवषय वा Ĥसंगले अकȾ अथ[ नलागमेा यस काय[ǒवǓधमाः 

    १.२.१ “काय[ǒवǓध” भǏाले सामदुाǒयक ǒवƭालयमा Ǔनजी Įोत िश¢क तथा कम[चारȣ 

अनदुानसàबÛधी काय[ǒवǓध, २०८१ लाई सàझनपुद[छ । 

     १.२.२“काय[पाǓलका” भǏाले लमहȣ नगरपाǓलकाको काय[पाǓलकालाई सàझनपुद[छ ।  

    १.२.३.“नगर िश¢ा सǓमǓत” भǏाले èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ को दफा ११ 
उपदफा  ज को ६ बमोिजम गǑठत नगर िश¢ा सǓमǓतलाई सàझनपुद[छ । 

    १.२.४ “शाखा” भǏाले लमहȣ नगरपाǓलकाको िश¢ा, यवुा तथा खेलकुद शाखा सàझनपुद[छ । 

    १.२.५ “ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत” भǏाले संघीय िश¢ा ऐन २०२८ (संशोधनसǒहत) को 
दफा १२ बमोिजम सामदुाǒयक ǒवƭालयमा गǑठत ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतलाई सàझन ु
पद[छ। 

    १.२.६“सामदुाǒयक ǒवƭालय” भǏाले नपेाल सरकार तथा नगरपाǓलकाबाट ǓनयǓमत ǽपमा 
अनदुान पाउने गरȣ अनमुǓत वा èवीकृǓत ĤाƯ ǒवƭालयलाई सàझनपुद[छ । 

    १.२.७“धाǓम[क ǒवƭालय” भǏाले परàपरागत ǽपमा चǓलआएका गोÛपा, गàुबा, गǽुकुल आĮम 
र मदरसा जèता धाǓम[क ǒवƭालयहǽलाई जनाउँदछ । 

    १.२.८“èथानीय तह” भǏाले लमहȣ नगरपाǓलका सàझनपुद[छ । 

    १.२.९“अनदुान” भǏाले सामदुाǒयक ǒवƭालय र सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġका लाǓग नगरपाǓलका 
माफ[ त Ĥदान गǐरने ǒवǓभǏ शीष[कका अनदुानलाई बÐुनपुद[छ । 

   १.२.१०“ĤधानाÚयापक” भǏाले िश¢ा Ǔनयमावलȣ २०५९, (संशोधन सǒहत) को Ǔनयम ९३ 
बमोिजम ǓनयƠु ǒवƭालयको ĤधानाÚयापक सàझनपुद[छ । 

   १.२.११“िश¢क” भǏाले Ǔनःशãुक िश¢ा काया[Ûवयनका लाǓग ǒवƭालयमा पाǓलकाबाट उपलÞध 
भएको अनदुानबाट तलब लगायतका सǒुवधा Ǔलने िश¢कलाई सàझनपुद[छ । 



   १.२.१२“कम[चारȣ”भǏाले Ǔनःशãुक िश¢ा तथा जीवनपय[Ûत िश¢ा काया[Ûवयनका लाǓग 
ǒवƭालयमा पाǓलकाबाट उपलÞध अनदुानबाट तलब लगायतका सǒुवधा Ǔलने गरȣ ǓनयƠु 
कम[चारȣ वा ǒवƭालय सहयोगी लाई सàझनपुद[छ । 

   १.२.१३ “थप तलव” भǏाले संघीय सरकारबाट अनदुान उपलÞध गराउने Ûयून वेतनधारȣ 
बालǒवकास सहयोगी काय[कता[, ǒवƭालय कम[चारȣ र सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġका 
पǐरचाǐरकालाई Ûयूनतम तलवमान पयुा[उनका लाǓग पाǓलकामाफ[ त उपलÞध गराउने थप 
रकम सàझन ुपद[छ। 

   १.२.१४“सामदुाǒयक Ǔसकाइ केÛġ”भǏाले समदुायका माǓनसहǽ Ǔमलेर समदुायको ǒवकासका 
लाǓग समदुायकै सǒĐयता र सहभाǓगतामा èथापना र åयवèथापन गनȶ गरȣ èथाǒपत 
अनौपचाǐरक ĤकृǓतको èवायƣ, èवशाǓसत र बहउुƧेæयीय èथानीय शैि¢क संèथालाई 
सàझनपुद[छ । 

 
 १.२.१५“Ĥो×साहन”भǏाले लमहȣ नगरपाǓलकाǓभğ सʶाǓलत सामदुाǒयक ǒवƭालयका 

ĤधानाÚयापकहǽलाई िश¢ा Ǔनयमावलȣको पǐरÍछेद १७ को Ǔनयम ९३ बमोिजम 
Ĥ×येक मǒहनामा खाइपाइ आएको ĤधानाÚयापक भƣामा नगरपाǓलकामाफ[ त ǽ.५००।- 
का दरले उपलÞध गराउने थप Ĥो×साहन रकम बÐुनपुछ[ । 

पǐरÍछेद –  २ 

उƧæेयः 
  २.१ यो काय[ǒवǓध जारȣ गनु[को उƧæेय देहायअनसुार रहेको छः 

२.१.१ Ǔनःशãुक िश¢ा काया[Ûवयनका लाǓग ǒवƭालयमा Ǔनजी İोत िश¢क, कम[चारȣ, 
ĤधानाÚयापक, सामदुाǒयक Ǔसकाई केÛġका पǐरचाǓलकालाईǒवǓभǏ शीष[क बमोिजमको 
अनदुान उपलÞध गराउन।ु 

२.१.२ Ǔनःशãुक िश¢ाको माÚयमबाट ǒवƭालय िश¢ामा बालबाǓलकाहǽको पहुँच अǓभवǒृƨ 
तथागणुèतरȣय िश¢ाको आधार तयार गन[का लाǓग अनसूुची ३, ४ र ५ बमोिजमको 
रकम ǒवƭालयलाईएकमƵु अनदुान Ǒदन।ु  

२.१.३ समानता र समावेशी िश¢ाको माÚयमबाट िश¢ाको अवसर Ĥदान गनु[ । 

२.२ लमहȣ नगरपाǓलकाǓभğ सʶाǓलत बालिश¢ा देखी १० क¢ा सàमका सामदुाǒयक 
ǒवƭालयहǽमा Ǔनःशãुक तथा गणुèतरȣय िश¢ा सǓुनिƱत हनुेछ । ǒवƭालयमा िश¢क ǒवƭाथȸ 
अनपुातका आधारमा ĤचǓलत िश¢ा ऐन तथा Ǔनयमावलȣ अनसुार िश¢क तथा कम[चारȣको 
åयवèथापन र सʶालनको लाǓग अनदुान उपलÞध भएको हनुेछ । 

पǐरÍछेद –  ३ 

Ǔनदȶशक सǓमǓत रहनःे 
 



३.१ नगरपाǓलका तहमा Ǔनःशãुक िश¢ाको Ĥभावकारȣ ǽपमा काया[Ûवयन तथा åयवèथापन     
गन[का लाǓग Ǔनàनानसुारको Ǔनदȶशक सǓमǓत रहनेछ । 

 
(क) Ĥमखु, नगरपाǓलका –  संयोजक 

(ख) उपĤमखु, नगरपाǓलका –  सदèय  

(ग) Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत –  सदèय 

(घ) सामािजक ǒवकास सǓमǓतका संयोजक –  सदèय 

(ङ) आǓथ[क ǒवकास सǓमǓतका संयोजक –  सदèय 

(च) आǓथ[क Ĥशासन शाखा Ĥमखु –  सदèय  

(छ) िश¢ा, यवुा तथा खेलकुद शाखा Ĥमखु –  सदèय- सिचव 

३.२सǓमǓतको बैठक Ĥ×येक तीन मǒहनामा कàतीमा एकपटक बèनेछ र आवæयकतानसुार जनुसकैु   

बेला पǓन बèन सÈनेछ। 

३.३ सǓमǓतको बैठक संयोजकले तोकेको ǓमǓत, समय र èथानमा हनुेछ । 

३.४ बैठकमा आवæयकतानसुार आमिÛğत सदèयलाई आमÛğण गन[ सǒकनेछ । 

३.५ Ǔनदȶशक सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार देहायबमोिजम हनुेछः 

      ३.५.१ Ǔनःशãुक िश¢ा काया[Ûवयनका लाǓग योजना तथा काय[Đम èवीकृत गनȶ । 

३.५.२ Ǔनःशãुक िश¢ा काया[Ûवयनका लाǓग संघीय सरकार, Ĥदेश सरकार, ǒवǓभǏ सरकारȣ 
तथा गैरसरकारȣ संघसंèथासँग समÛवय र सहजीकरण गनȶ । 

३.५.३ यस काय[Đमसँग सàबिÛधत काय[हǽको ǓनयǓमत अनगुमन, मूãयांकन तथा पƵृपोषण Ĥदान  

      सàबÛधी काय[हǽ गनȶ । 

३.५.४ आवæयकतानसुार काय[ǒवǓधको संशोधन गनȶ । 

३.५.५ यस काय[ǒवǓध काया[Ûवयनका लाǓग आवæयक पनȶ नीǓतगत Ǔनण[यहǽ गन[ सहजीकरण गनȶ  

       पहल गनȶ । 

पǐरÍछेद –  ४ 

४.१ अनदुान ǒवतरणका आधारहǽः 

(क)  ǒवƭालयको ǒवƭाथȸ संÉया  

(ख)  ǒवƭालयको मौजदुा दरबÛदȣ संÉया 



(ग) ǒवƭालयमा थप गनु[पनȶ आवæयक िश¢क तथा कम[चारȣ सàबÛधी ǒववरण तयार गदा[ 

अनसूुची-१ बमोिजम गǐरनेछ । 

(घ) संघीय सरकार, Ĥदेश सरकार तथा नगरपाǓलकाबाट èवीकृत भएको अनदुान  

(ङ) गत आ.व. मा ǒवƭालयले यस िशष[कबाट ĤाƯ गरेको अनदुान  

४.२ िश¢ा, यवुा तथा खेलकुद शाखाबाट ǒवƭालयमा उपलÞध हनुे अनदुानको लाǓग ǒववरण 

तयार गरȣ नगर िश¢ा सǓमǓतबाट काय[पाǓलकामा Ǔनण[यका लाǓग Ǔसफाǐरस गरȣ 

काय[पाǓलकाबाट अनमुोदन गǐरनेछ। 

       पǐरÍछेद-५ 

काय[Đम काया[Ûवयन ĤǒĐयाः 

५.१ सामदुाǒयक ǒवƭालयमा बालǒवकास देिख क¢ा १० सàम Ǔनःशãुक िश¢ा काया[Ûवयन गनȶ 

सÛदभ[मा Ǔनजी İोत िश¢क तथा कम[चारȣको åयवèथापनका लाǓग Ǔनàनानसुार गǐरनेछ । 

(क)  ǒवƭालय अनसुार तहगत तथा ǒवषयगत ǽपमा िश¢क तथा कम[चारȣको संÉया Ǔनधा[रण 

अनसूुची-२ बमोिजम िश¢ा, यवुा तथा खेलकुद शाखाƮारा Đमशः आवæयकतानसुार 

पǐरमाज[न गǐरनेछ । 

(ख) यो काय[ǒवǓध लाग ु हनुभुÛदा पǒहले ǒवƭालयमा काय[रत रहेका Ǔनजीİोत िश¢कहǽको 

ǓनयिुƠ ĤǒĐया र शैि¢क योÊयता ĤचǓलत कानून बमोिजम रहेमा ती िश¢क र 

कम[चारȣलाई ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले Ǔनण[य गरȣ उƠ अनदुान रकम उपलÞध 

गराउने गरȣ पदèथापन गन[ सÈनेछ। 

(ग) ǒवƭालयहǽको लाǓगथप आवæयक पनȶिश¢क तथा कम[चारȣको संÉया यकȧन पƱात  

पदपूǓत[का लाǓग ǒवƭालयबाट ǒव£ापन तथा सूचना Ĥकाशन गनȶ । 

(घ) िश¢क तथा कम[चारȣ पदपूǓत[ गदा[ िश¢क सेवा आयोगको िश¢क पदपूǓत[ सàबÛधी 

पाʬĐमलाई आधार मानीपरȣ¢ा सʶालन गनȶ र नǓतजा Ĥकाशन गनȶ । 

(ङ) यस काय[ǒवǓध बमोिजम ǓनयिुƠ भएका िश¢क तथा कम[चारȣहǽलाई संघीय सरकार र  

Ĥदेश सरकारबाट दरबÛदȣ ĤाƯ भई आएमा èवतः यèतो िश¢क पद खारेज गǐरनेछ वा 

अनदुान रकम घटाइनेछ । संघीय तथा Ĥदेश सरकारबाट अनदुान रकम ĤाƯ भएमा यस 

काय[ǒवǓध बमोिजम ǓनयिुƠ पाएका िश¢कलाई ĤाथǓमकतामा राơ पहल गǐरनेछ । 

(च) यस काय[ǒवǓध बमोिजम ǓनयिुƠ पाएका िश¢कहǽको वाǒष[क ǽपमा काय[ सàपादन 

मूãयांकन फारम भरȣ मूãयांकन गǐरनेछ । मूãयांकन गदा[ काय[सàपादन सÛतोषजनक 



नदेिखएमा िश¢क वा कम[चारȣलाई पǒहलोपटक èपƴीकरण सोǓधने छ, सधुार गनȶ अवसर 

Ĥदान गǐरने छ ×यǓत गदा[ पǓन नभए पदबाट हटाई पदपूǓत[ गǐरनेछ । 

५.२ िश¢कहǽको तलव भƣा तथा अÛय कम[चारȣको सǒुवधाको Ǔनधा[रण अनसूुची ३, अनसूुची ४  

        र अनसूुची ५ मा åयवèथा भएबमोिजम हनुछे । 

५.३ िश¢क हनु चाǒहन ेयोÊयताःयस काय[ǒवǓधबमोिजम िश¢कमा ǓनयिुƠ हनुका लाǓग तपǓसल 

          बमोिजमको योÊयता आवæयकता पनȶछ । 

         ĤाथǓमक तहः 

(क)  नेपालȣ नागǐरक, 

(ख)  अठार वष[ पूरा भई चाǓलस वष[ पूरा नभएको । 

(ग) मगज नǓबĒकेो  

(घ) नैǓतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसरुदार नठहǐरएको  

(ङ) भǒवçयमा सरकारȣ नोकरȣ वा िश¢क सेवाको लाǓग अयोÊय ठहǐरन े गरȣ वखा[èत 

नगǐरएको  

(च) १२ क¢ा उƣीण[ वा सो सरहको ताǓलम पूरा गरȣ èथायी अÚयापन अनमुǓतपğ ĤाƯ 

गरेको, 

          Ǔनàन माÚयǓमक तहः 
                     (क) नपेालȣ नागǐरक, 

         (ख) अठार वष[ पूरा भई चाǓलस वष[ पूरा नभएको । 

         (ग)मगज नǓबĒकेो  

(घ)नैǓतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसरुदार नठहǐरएको  

(ङ) भǒवçयमा सरकारȣ नोकरȣ वा िश¢क सेवाको लागी अयोÊय ठहǐरने गरȣ वखा[èत 
नगǐरएको  

(च) सàबिÛधत ǒवषयमा क¢ा १२ उƣीण[ वा सो सरहको ताǓलम ĤाƯ गरȣ èथायी 
अÚयापन अनमुǓत ĤाƯ गरेको । 

(छ) सामािजक अÚययन ǒवषयको हकमा कàतीमा Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[ 

गरेको। 

(ज) िश¢ा ǒवषयमा कàतीमा १० मǒहने ताǓलम पूरा गरेको वा िश¢ा शाƸमा Ĥवीणता  

Ĥमाणपğ तह वा सो सरहको परȣ¢ामा २०० पूणाɍकको िश¢ा ǒवषय Ǔलई उƣीण[ गरेर  

èथायी अÚयापन अनमुǓत पğ ĤाƯ गरेको । 

माÚयǓमक तह 

(क)नेपालȣ नागǐरक, 



(ख)अठार वष[ पूरा भई चाǓलस वष[ पूरा नभएको । 

(ग)मगज नǓबĒकेो  

(घ)नैǓतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसरुदार नठहǐरएको  

(ङ)भǒवçयमा सरकारȣ नोकरȣ वा िश¢क सेवाको लागी अयोÊय ठहǐरने गरȣ वखा[èत 

नगǐरएको  

(छ) सामािजक अÚययन ǒवषयको हकमा कàतीमा èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ 

गरेको। 

(च) िश¢ा ǒवषयमा कàतीमा १० मǒहने ताǓलम Ǔलएको वा िश¢ा शाƸमा कàतीमा 

èनातक तह उƣीण[ गरȣ èथायी अÚयापन अनमुǓत ĤाƯ गरेको । 
 

५.४ यस  काय[ǒवǓध बमोिजमका कम[चारȣ हनु चाǒहन ेयोÊयताः 
(क)  नेपालȣ नागǐरक  

(ख) अठार वष[ पूरा भई चाǓलस वष[ पूरा नभएको तथा नीिज İोतमा काय[रत ǒवƭालय 
कम[चारȣहǽलाई पदèथापन गदा[ उमेर हद नलाÊने । 

(ग) मगज नǓबĒकेो  

(घ) नैǓतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसरुदार नठहǐरएको  

(ङ) भǒवçयमा सरकारȣ नोकरȣ वा िश¢क सेवाको लाǓग अयोÊय ठहǐरने गरȣ बखा[èत 
नगǐरएको। 

(च)  ǒवƭालय कम[चारȣ हनु ǒवƭालयको कम[चारȣ åयवèथापन काय[ǒवधीले तोके बमोिजम 
योÊयता हनुपुनȶछ । 

५.५  उàमेदवारको लाǓग अयोÊयताः देहायका åयिƠहǽ िश¢क पदको उàमेदवार हनुका लाǓग 

योÊय हनु सÈन ेछैनन।् 

(क)  गैर नेपालȣ नागǐरक  

(ख) १८ वष[ पूरा नभएको  

(ग) ४० वष[ पूरा भएको  

(घ) मगज ǓबĒकेो 

(ङ) नैǓतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसरुदार ठहǐरएको, 

(च) भǒवæयमा सरकारȣ नोकरȣ वा िश¢क सेवाको लागी अयोÊय ठहǐरने गरȣ सेवाबाट 

बखा[èत गǐरएको। 

(छ) अÚयापन अनमुǓत पğ नǓलएको । 

५.६     तलव तथा अÛय सǒुवधा सàबÛधी åयवèथाः 



तलव भƣा तथा अÛय सǒुवधा यस काय[वǓधले तोके बमोिजम हनुेछ ।समय सापे¢ ǽपमा 

तलव, भƣा तथा अÛय सǒुवधा संशोधन गनु[परेमा Ǔनजी Įोत िश¢क तथा कम[चारȣ 

åयवèथापन तथा काया[Ûवयन Ǔनदȶशक सǓमǓतको Ǔसफाǐरस बमोिजम काय[पाǓलकाले 

åयवèथापन गनȶछ । 

पǐरÍछेद –  ६ 

ǒवǒवध 

६.१  बजेट Ǔसमाः नगर सभाबाट पाǐरत भएकोबजेटलाई अनसूुची बमोिजम बाँडफाडँ गरȣ 
काय[ĤगǓतको आधारमा र ğैमाǓसक ǽपमा ǒवƭालयको खातामा Ǔनकासा गǐरनेछ । यसरȣ 
ǒवƭालयले ĤाƯ गरेको अनदुानबाट ǒवƭालयको अÛय शैि¢क गणुèतर अǓभवǒृƨ सàबÛधी काय[ 
गन[नपगु भएमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले काय[ǒवǓध बनाई अǓभभावकको सहमǓतमा करार 
सàझौता गरȣ काय[ गन[ बाधा पनȶ छैन। तर अǓनवाय[ तथा Ǔनःशãुक िश¢ा ऐन २०७५ 
काया[Ûवयन गनȶ Ĥयोजनका लाǓग ǒवƭालयले कुनै पǓन अǓभभावकबाट ǒवƭाथȸ भना[ शãुक र 
माǓसक शãुक Ǔलन पाइनछैेन । 

 
६.२ Ǔनजी İोत िश¢क तथा कम[चारȣ अनदुान थपघट वा खारेज गन[ सǒकनःे संघीय सरकार तथा 

Ĥदेश सरकारबाट िश¢क दरबÛदȣ ĤाƯ भएमा वा ǒवƭालयमा पया[Ư िश¢क भएमा िश¢क 

ǒवƭाथȸ अनपुातको आधारमा काय[पाǓलकाले Ǔनजी िश¢क अनदुान थपघट वा खारेज गन[ 
सÈनेछ। 

६.३ ĤचǓलत कानून बमोिजम हनुःे ĤचǓलत कानूनमा åयवèथा भएका ǒवषयहǽमा सोहȣ बमोिजम   र 

बािझएको हदसàम èवतः अमाÛय हनुेछ । 
 

६.४ अिÛतम åयाÉयाः यस काय[ǒवǓधको काया[Ûवयनमा कुनै ǑƮǒवधा हनु आएमा नगर 

काय[पाǓलकालेगरेको åयाÉया अिÛतम हनुेछ । 

पǐरÍछेद – ७ 

खारेजी र बचाउः 
७.१ यस काय[ǒवǓध जारȣ हनु ुपूव[ Ǔनजी İोत िश¢क र कम[चारȣलाई उपलÞध गराएको अनदुान यसै  

     काय[ǒवǓध बमोिजम भएको माǓननेछ । 

७.२ यो काय[ǒवǓध काया[Ûवयन सàबÛधी कुनै वाधा अÔकाउ फुकाउन ुपरेमा काय[पाǓलका  माफ[ त 

गǐरनेछ। 

  



अनसूुची -१ 

Ǔनजी Įोत िश¢क कोटा Ǔनधा[रणका आधारहǽः 

१ ĤाथǓमक तहको हकमा नपेाल सरकारको मापदÖड अनसुारको Ûयूनतम ३ दरबÛदȣ   

२ Ǔन.मा.ǒव तहमा Ûयूनतम ४ िश¢क  

३ मा.ǒव तहमा Ûयूनतम ५ िश¢क  

४ 

थप दरबÛदȣको लाǓग तपǓसल बमोिजम åयवèथा गन[ सǒकने । (आधारभतू तहमा ७५ 
जना ǒवƭाथȸ बराबर एकजना िश¢क र माÚयǓमक तहको हकमा १०० जना ǒवƭाथȸ 
बराबर एकजना िश¢क) थÜन सǒकने । 

 

 अनसूुची -२ 

 नगरपाǓलकाले उपलÞध गराउनपुनȶ ǒवƭालयगत अनदुान कोटा  

ǒवƭालयको नाम  Ĥा.ǒव  Ǔन.मा.ǒव  मा.ǒव  कैǒफयत 

१ Įी माÚयǓमक ǒवƭालय अǓमǓलया  ० २ २   

२ Įी बगारबाबा मा.ǒव ǐरहार ० २ २   

३ Įी राƯी मा.ǒव उचाǓनàबू ० ३ २   

४ Įी आदश[ मा.ǒव देउपरु ० ६ ४   

५ Įी िखम बहादरु शाह मा.ǒव कोलहȣ ० ० २   

६ Įी बाल जनता माÚयǓमक ǒवƭालय वनगाउँ  १ ० ०   

७ Įी माÚयǓमक ǒवƭालय फãकापरु   ० ५ ४   

८ Įी सूय[ ǒवनायक मा.ǒव नतȸ  ० ० २   

९ Įी मा.ǒव सोनपरु  ० ० १   

१० Įी बाल जनता आधारभतू ǒवƭालय वनगाउँ  ० १ ०   

११ Įी आधारभतू ǒवƭालय भƣरकुÖडा  ० १ ०   

१२ Įी £ानÏयोǓत आ.ǒव भौका  ० ३ ०   

१३ Įी अजु[न मा.ǒव हसनापरु ० २ ५   

१४ Įी जनÏयोǓत आ.ǒव घàुना ० ० ०   

१५ Įी बालतारा आ.ǒव उƣरमजगाउँ ० ० ०   

१६ Įी ǒहमाल आ.ǒव सोनपरु  ० २ ०   

१७ Įी बालोदय आ.ǒव सनुडबरȣ  ० ४ ०   

१८ Įी ĤाथǓमक ǒवƭालय ßयूसनपरु  ० ० ०   



१९ Įी ĤाथǓमक ǒवƭालय हद[वा  १ ० ०   

२० Įी ĤाथǓमक ǒवƭालय असानी  १ ० ०   

२१ Įी ĤाथǓमक ǒवƭालय दमुदमुा खैरȣ  ० ० ०   

२२ Įी ĤाथǓमक ǒवƭालय Ǔसतलापरु ० ० ०   

२३ Įी ĤाथǓमक ǒवƭालय बौराहा  १ ० ०   

२४ Įी ĤाथǓमक ǒवƭालय वनकटवा  ० ० ०   

२५ Įी ĤाथǓमक ǒवƭालय ǒटकुलȣगढ १ ० ०   

२६ Įी मदरसा नǽुल èलाम २ ० ०   

२७ Įी मदरसा अǒहले सǏुत फैजाने रजा  २ ० ०   

२८ Įी ǓğशिƠ Ĥा.ǒव Ǔनमडाँडा २ ० ०   

कुल जàमा  ११ ३१ २४   
 

अनसूुची -३ 

लमहȣ नगरपाǓलकाको लाǓग आवæयक लागत 
      

 तह तलव èकेल 
आवæयक 

दरबÛदȣ  
मǒहना कुल जàमा  

 Ĥा.ǒव  २५००० ११ १३ ३५७५०००। 

 Ǔन.मा.ǒव  ३०००० ३१ १३ १२०९००००। 

 मा.ǒव  ३५००० २४ १३ १०९२००००। 

 कुल जàमा    ६६   २६५८५०००। 
  



      

 अनसूुची -४ 

 

लमहȣ नगरपाǓलकाको लाǓग Ĥèताǒवत लागत अनमुान (थप कम[चारȣ, िश¢क र पǐरचाǐरका पोशाक 
भƣा) 

 ǒववरण दर   वाǒष[क पटक जàमा 

 िश¢क १०००० ६६ १ ६६००००। 

 पǐरचाǐरका १०००० ३ १ ३०००००। 

 कुल जàमा   ६९   ६९००००। 

      

 अनसूुची –  ५ 

 लमहȣ नगरपाǓलकामाफ[ त थप तलव तथा Ĥो×साहन 

Đ.स ǒववरण दर संÉया मǒहना  जàमा रकम ǽ. 

१ 

बाल Ǔबकास सहयोगी 
काय[कता[ ७००० ३९ १३ ३५४९०००। 

२ ǒवƭालय सहायक कम[चारȣ ७००० ९ 
१३ 

८१९०००। 

३ ǒवƭालय सहयोगी ७००० २४ 
१३ 

२१८४०००। 

४ 

सामदुाǒयक Ǔसकाई  केÛġ 
पǐरचाǐरका ७००० ३ 

१३ 

२७३०००। 

५ 

ĤधानाÚयापक  Ĥो×साहन 
भƣा ५०० २८ १२ १६८०००। 

  कुल जàमा ६९९३०००। 

 

आ£ालेः 
                                                         Ĥकाश देवकोटा  

Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 
 


